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Příloha č. 1 Organizační schéma

1. ZÁKLADNÍ USTANOVENÍ

TJ Sokol Roveň je organizační jednotkou ČOS a je sdružená ve Východočeské župě – Pippichova.
· Název: 




TJ Sokol Roveň
· Sídlo: 




Dolní Roveň 195, 533 71, Dolní Roveň
· E-mail:




TJ.sokol.roven@seznam.cz    

· Registrační číslo v TJ


36062546

· IČO:   




70917116
· Bankovní spojení:


Česká spořitelna Holice
Číslo účtu:



1200327379/0800
2. POSTAVENÍ ORGANIZAČNÍHO ŘÁDU

· Organizační řád je základní organizační normou organizace. Vychází ze stanov organizace, kterým je podřazen.

· Organizační řád a jeho doplňky vydává výbor TJ a schvaluje jej Valná hromada.

3. ČLENSTVÍ  V JEDNOTĚ

Vznik členství
Členství v jednotě vzniká rozhodnutím výboru příslušné tělocvičné jednoty Sokol o přijetí zájemce do ČOS, o jeho registraci v jednotě a příslušnosti k ní. Dokladem o členství v ČOS je členský průkaz s fotografií člena, podepsaný oprávněnými statutárními zástupci jednoty, opatřený razítkem jednoty a vylepenými příspěvkovými známkami na příslušné období. 
Členy ČOS se mohou stát ti, kteří se ke členství dobrovolně písemně přihlásí a souhlasí se stanovami ČOS. U nezletilých musí být na přihlášce písemný souhlas zákonného zástupce. O přijetí rozhoduje výbor jednoty. 

Zánik členství

Členství v ČOS (jednotě) zaniká:
- písemným oznámením člena jednoty, že z ČOS vystupuje, 

- vyškrtnutím,

- vyloučením,
- úmrtím, nebo prohlášením za mrtvého. 

Vyškrtnutí člena

Vyškrtnut bude člen, který bez vážného důvodu je dlužen členské spolkové příspěvky za uplynulý kalendářní rok, nebo neplní jiné závazky po období delší než jeden rok. Činnost v oddílech bez zaplacení členských oddílových příspěvků, pokud jsou stanoveny, není přípustná. 
Vyloučení člena

Vyloučen může být člen, který

- hrubě porušil stanovy ČOS,
- přes písemné upozornění opakovaně porušil stanovy ČOS,
- byl pravomocně odsouzen za úmyslný trestný čin,
- při sportovní činnosti prokazatelně užíval zakázané podpůrné prostředky.

Návrh na vyloučení člena projedná výbor jednoty na své schůzi, na kterou musí být člen písemně pozván alespoň 10 dnů předem. Pokud se bez řádné omluvy nedostaví, může výbor jednat i v jeho nepřítomnosti. K platnosti usnesení výboru o vyloučení člena je nezbytný souhlas nejméně dvou třetin všech členů výboru. Usnesení o vyloučení musí výbor členovi odevzdat osobně nebo zaslat poštou do vlastních rukou s upozorněním, že se může do 15 dnů od doručení odvolat k předsednictvu výboru župy (dále jen “PV župy”), které rozhodne s konečnou platností.
Také k projednávání odvolání musí být odvolatel písemně pozván alespoň 10 dní předem. Do doby vyřízení odvolání, které musí být projednáváno na nejbližší schůzi PV župy, je členství odvolatele pozastaveno. Proti pravomocnému rozhodnutí PV župy může výbor jednoty i vyloučený člen podat stížnost k předsednictvu výboru ČOS (dále jen “PV ČOS”), proti jehož rozhodnutí není přípustný žádný opravný prostředek.
Zánikem členství nezaniká povinnost uhradit dlužné částky a závazky. 

Práva členů
- 
účastnit se cvičení, soutěží, tělocvičných a sportovních akcí a vystoupení, kulturní a  společenské činnosti v jednotě, župě i v rámci ČOS, 

-    účastnit se schůzí oddílů a komisí, kterých je členem, vyslovovat své názory a podávat    

      návrhy,
- 
účastnit se školení, seminářů a srazů pořádaných příslušnými složkami ČOS či jinými  

      organizacemi, na něž byl vyslán, 

- 
používat symboly ČOS a nosit sokolský kroj, 

- 
předkládat návrhy či stížnosti všem orgánům ČOS, 

- 
být přizván k jednáním, která se týkají jeho osoby. Při rozhodnutí v jeho neprospěch 
má právo se do 15 dnů odvolat k výboru jednoty. Pokud v 1. instanci rozhodl výbor   jednoty, může se tento člen odvolat k PV příslušné župy, které rozhodnutí buď potvrdí, nebo je zruší a vrátí výboru jednoty k novému projednání, 
- účastnit se valné hromady jednoty s hlasem rozhodujícím a volit na ní (pouze zletilý člen)
· být volen nebo jmenován do všech orgánů a funkcí na všech organizačních stupních  

       ČOS, pokud s tím souhlasí (pouze zletilý člen). 

Povinnosti členů 

     -
 řídit se stanovami ČOS i ostatními spolkovými předpisy a rozhodnutími, 

     - 
nepoškozovat svým jednáním dobrou pověst sokolského hnutí, ale naopak svou 
            činností přispívat k jeho rozvoji i k rozvoji demokratické společnosti, 

     - 
nepoškozovat ekonomické zájmy jednot, žup a ČOS, zejména v případě možných  

            střetů zájmů, 

     -
jednat vždy v duchu sokolských idejí, zásad mravní čistoty tělocvičné a sportovní činnosti a zásad fair play,

     - 
řádně a iniciativně vykonávat funkce, do nichž byl zvolen nebo jmenován. Za výkon funkce odpovídá orgánu, který ho zvolil nebo jmenoval, pokud není ve stanovách uvedeno jinak, 

- 
řádně platit členské spolkové a členské oddílové příspěvky i ostatní platby, které jsou  pro členy stanoveny, 

-     chránit podle svých možností majetek jednot, žup a ČOS proti zneužití, zničení nebo  

       odcizení a přispívat k jeho hospodárnému využití, 

- 
chránit životní prostředí a přispívat k jeho zvelebování. 
-     odpracovat příslušný počet brigádnických hodin, nebo uhradit poplatek za jejich   

       neodpracování.
4. ORGÁNY JEDNOTY
Orgány sdružení jsou definovány stanovami organizace
· Valná hromada,
· Výbor jednoty,
· Kontrolní komise jednoty.
Valná hromada
· projednává a usnesením schvaluje zprávy výboru jednoty o činnosti a o hospodaření jednoty za uplynulý rok včetně zprávy o majetkových pohybech, rozhoduje o rozdělení zisku nebo úhradě ztráty,

· schvaluje plán činnosti a rozpočet na příští období,

· schvaluje zprávu kontrolní komise jednoty,

· rozhoduje o zásadních otázkách hospodaření jednoty (zejm. o nakládání s nemovitým majetkem v souladu s ustanovením čl.10.1. stanov),
· rozhoduje o zásadních otázkách rozvoje tělesné výchovy a sportu v jednotě,

· rozhoduje o udělení absolutoria odstupujícímu výboru, 

-
volí starostu jednoty a další členy výboru jednoty včetně náhradníků,

-
bere na vědomí  volbu předsedy odboru sportu a  předsedy odboru všestrannosti
-  
volí členy a náhradníky kontrolní komise jednoty, 

- 
doporučuje kandidáty na členství do PV župy a do kontrolní komise župy, 

- 
doporučuje kandidáty na členství v ústředních orgánech ČOS. 
Výbor jednoty

- 
zajišťuje plnění usnesení valné hromady jednoty a usnesení orgánů župy a ústředních orgánů ČOS, 
- 
rozhoduje o konkrétních opatřeních v hospodaření jednoty, 
-
shání finanční prostředky pro činnost jednoty (dary, dotace, granty),

- 
vydává vnitřní předpisy k činnosti jednoty (provozní řády, návštěvní řády, …),

- 
zadává úkoly předsedům odboru sportu a odboru všestran. a kontroluje jejich plnění,

-
 pronajímá nemovitý majetek, rozhoduje o pronájmu popř. prodeji movitého majetku,
- 
sestavuje návrh rozpočtu a plánu činnosti na příští období,
- 
zřizuje a zrušuje podle potřeby odbory, sbory, sportovní oddíly a komise ,

- 
volí a jmenuje členy komisí a sleduje jejich činnost,
- 
rozhoduje o přijetí, vyškrtnutí a vyloučení člena jednoty,
- 
svolává valnou hromadu jednoty a předkládá jí zprávu o své činnosti a o svém 
      hospodaření v uplynulém roce,

-
spravuje evidenci členské základny,
- 
před skončením funkčního období výbor jednoty připraví pro valnou hromadu jednoty   

      návrh kandidátek pro volbu:


a) starosty jednoty, 
b) členů nového výboru jednoty a jejich náhradníků 

c) členů kontrolní komise a jejich náhradníků. 
Kontrolní komise jednoty

- 
sleduje hospodaření se jměním jednoty a hospodaření právních subjektů, které jednota            

      případně sama zřídila nebo v nichž má účast, 
- 
kontroluje účetní doklady, finanční operace, stav hotovosti v pokladně, smlouvy a jiné   

      jednotu zavazující doklady, 

· upozorňuje výbor jednoty na případné porušení stanov ČOS, na nehospodárnosti a odchylky od pravidel řádného hospodaření a schváleného rozpočtu,



· o výsledcích své činnosti podává zprávu valné hromadě a navrhuje schválení roční účetní závěrky. 
· navrhuje udělení absolutoria výboru jednoty. 


5. SYSTÉM ŘÍZENÍ JEDNOTY
Systém řízení je založen na přímém provozním řízení. Působnost jednotlivých subjektů řízení je dána tímto organizačním řádem. Na organizační řád navazuje detailní organizační struktura vybraných funkcí s popisy pracovních činností.

Hlavní subjekty přímého provozního řízení jsou:

· Starosta jednoty,
· Jednatel jednoty,
· Předseda oddílu.
Starosta jednoty
      - 
jedná navenek jménem jednoty (především s úřady, župou, ČOS), 

      - 
předsedá valné hromadě jednoty až do zvolení nového starosty, resp.předsedajícího,
      - 
svolává výbor jednoty nejméně šestkrát do roka a předsedá jeho zasedáním,
      - 
pověřuje jiného člena výboru jednoty jednáním v konkrétní záležitosti, 

      - 
vykonává usnesení orgánů sdružení,
      - 
je ve svých rozhodnutích vázán vnitřními předpisy a rozhodnutími výboru,
      - 
připravuje rozpočty s předsedy oddílů a průběžně kontroluje jejich plnění,
      - 
připravuje a koordinuje propagaci jednoty.
Jednatel jednoty

     - 
sleduje plnění usnesení valné hromady a výboru jednoty a plní pokyny starosty,
     - 
vyřizuje běžné písemnosti výboru jednoty a podepisuje je, nestanoví-li starosta 
            nebo výbor jednoty jinak,
     - 
v případě nepřítomnosti starosty zastupuje starostu v plném rozsahu jeho práv a  

            povinností, pokud  neurčil nebo nemohl určit svého zástupce.

Vedoucí oddílů

· plní nařízení výboru jednoty,
· organizují činnost ve svých oddílech vč. brigád,

· spolupracují na tvorbě rozpočtů a plánu činnosti svých oddílů,

· rozhodují o výši oddílových poplatků,

· vedou zasedání výboru svých oddílů (pokud je volen),
· shání finanční prostředky pro činnost jednoty,
· spolupracují na propagaci jednoty.
6. ORGANIZAČNÍ STRUKTURA

· Organizační struktura vyjadřuje vztahy řízení mezi organizačními útvary sdružení. Je uložena ve starostovně, za její aktualizaci zodpovídá starosta jednoty. Blokové schéma organizační struktury je součástí tohoto organizačního řádu (příloha č.1)
· Útvarové členění organizační struktury:
· provozní složka (výbor jednoty)

· odbor sportu (kopaná)

· odbor všestrannosti (turistika, florbal, cvičení žen, stolní tenis)

Organizační řád byl schválen valnou hromadou konanou dne. 21. 4. 2010. Jejím schválením nabyl platnosti
